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Über diesen Bericht

Unternehmensname Lindekulla Teknik AB (fiktives Beispiel)

Unternehmenskennung SE.BOLAGSVERKET.EXAMPLE2025

Art der Kennung EUID (EU-Unternehmensregister)

Berichtswährung SEK

Berichtszeitraum 2025-01-01 – 2025-12-31

Dezimaltrennzeichen , (Komma)

Bericht erstellt 2026-09-14 18:15:31 +0000

Alle Angaben beziehen sich auf den oben genannten Berichtszeitraum, sofern nicht anders angegeben.

Der Ersteller ist für die zugrunde liegenden Informationen verantwortlich. Die technische XBRL-Validierung ist keine Prüfung und keine

unabhängige Bestätigung der Unternehmensdaten.

Inhaltsverzeichnis

B1 Unternehmen und Berichtsgrundlage

B2 Richtlinien und Initiativen

B3 Energie und Treibhausgasemissionen

B6 Wasser

B7 Ressourcen und Abfall

Umweltanmerkungen

B8 Arbeitskräfte

B9 Gesundheitsschutz und Sicherheit

B10 Vergütung und Schulung

B11 Korruption und Bestechung

Der Inhalt spiegelt die vom Ersteller aufgenommenen Angaben wider. Eine fehlende Angabe bedeutet nicht den Wert null.
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Unternehmen und Vorgehen

B1 Grundlagen für die Erstellung

Grundlagen für die Erstellung (nur Basismodul oder

Basismodul & Zusatzmodul)

Option A (nur Basismodul)

Berichtsgrundlage (konsolidiert oder einzeln) einzeln

Dieser Bericht enthält Angaben, die sich gegenüber dem

vorherigen Berichtszeitraum nicht verändert haben.

Nein

Rechtsform des Unternehmens Gesellschaft mit beschränkter Haftung

NACE-Code(s) zur Klassifikation der Wirtschaftszweige N - 71.12 Tätigkeiten von Ingenieurbüros

Vermögenswerte 7.200.000,00 SEK

Umsatzerlöse 36.450.000,00 SEK

Beschäftigtenzahl 27,00

Art der Zählung von Beschäftigten Am Ende des Berichtszeitraums

Art der Anzahl der Beschäftigten Beschäftigtenzahl

Land der Hauptgeschäftstätigkeit und Standort des/der

wesentlichen Vermögenswerte(s)

Schweden

B1 Liste der Standorte

2025-01-01 bis 2025-12-31

Standort-ID Adresse des

Standorts

Postleitzahl des

Standorts

Stadt des

Standorts

Land des

Standorts

1 Exempelgatan 27

(fiktive Adresse)

111 22 Stockholm Schweden

Beschreibung der nachhaltigkeitsbezogenen Zertifizierung(en) oder des/der Siegel(s)

Keine.



VSME-Nachhaltigkeitsbericht

4 / 9Vom Unternehmen gemeldete Informationen

B2 Richtlinien und Initiativen

Nachhaltigkeitsaspekte, die durch Verfahrensweisen,

Richtlinien und/oder künftige Initiativen, die das

Unternehmen eingeführt hat, adressiert werden

Klimawandel, Kreislaufwirtschaft, Eigene

Arbeitskräfte/Arbeitskräfte des

Unternehmens

Verfahrensweise, Richtlinie und/oder künftige Initiative ist

öffentlich verfügbar

Nein

Das Unternehmen hat ein Ziel festgelegt, das mit einer

Richtlinie in Zusammenhang steht.

Nein
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Umwelt

B3 Gesamtenergieverbrauch

Gesamtenergieverbrauch 36,00 MWh

B3 Aufschlüsselung des Energieverbrauchs

2025-01-01 bis 2025-12-31 | MWh

Insgesamt erneuerbare

und nicht erneuerbare

Energien

Erneuerbare

Energien

Nicht

erneuerbare

Energien

Energieverbrauch aus Strom 24,00 20,00 4,00

Energieverbrauch aus Brennstoffen 12,00 12,00

B3 Geschätzte Treibhausgasemissionen

2025-01-01 bis 2025-12-31 | tCO2e

Derzeit angegeben

Scope 1-Brutto-Treibhausgasemissionen 3,20

Standortbezogene Scope 2-Brutto-

Treibhausgasemissionen

0,60

Marktbasierte Scope 2-Brutto-

Treibhausgasemissionen

0,20

Gesamte standortbezogene Scope 1- und Scope 2-

Brutto-Treibhausgasemissionen

3,80

Gesamte marktbasierte Scope 1- und Scope 2-

Brutto-Treibhausgasemissionen

3,40

Gesamte (Brutto) standortbezogene

Treibhausgasemissionen

3,80

Gesamte (Brutto) marktbasierte

Treibhausgasemissionen

3,40

B3 Treibhausgas-Emissionsintensität

0,0000001 tCO2e pro SEK

0,0000001 tCO2e pro SEK

Gesamte standortbezogene Treibhausgas-

Emissionsintensität

Gesamte marktbasierte Treibhausgas-Emissionsintensität
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B6 Wasserentnahme

Gesamtmenge der Wasserentnahme aus allen Standorten 180,00 m³

Menge des an Standorten entnommenen Wassers in

Gebieten mit hohem Wasserstress.

0,00 m³

B7 Beschreibung der Grundsätze der Kreislaufwirtschaft

Das Unternehmen wendet Grundsätze der

Kreislaufwirtschaft an.

Ja

Beschreibung, wie die Grundsätze der Kreislaufwirtschaft angewendet werden

B7 Aufschlüsselung nach Art des Abfalls

2025-01-01 bis 2025-12-31 | kg

Art des Abfalls Abfälle, die zum

Recycling oder zur

Wiederverwendung

umgeleitet werden

(Masse)

Abfälle, die

der

Beseitigung

zugeführt

werden

(Masse)

Gesamt-

Abfallaufkommen,

das recycelt,

wiederverwendet

und der Beseitigung

zugeführt wird

(Masse)

20 01 01 - Nicht gefährlich - Papier und Pappe 450,00 0,00 450,00

20 03 01 - Nicht gefährlich - gemischte

Siedlungsabfälle

0,00 750,00 750,00

B7 Gesamtaufkommen gefährlicher Abfälle

Gesamtaufkommen gefährlicher Abfälle (Masse) 0,00 kg

Gesamtaufkommen nicht gefährlicher Abfälle (Masse) 1.200,00 kg

1.200,00 kg

Unser Ingenieurbüro repariert Laptops und nutzt sie nach Möglichkeit mindestens fünf Jahre lang. Wir kaufen

aufbereitete Büromöbel, verwenden Geräte projektübergreifend weiter und trennen Papier und Karton für das

Recycling. In unserem Büro findet keine Produktion oder Fertigung statt.

Gesamtabfallaufkommen (Masse)
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Umweltanmerkungen

Angabe weiterer umweltbezogener und/oder umweltbezogener unternehmensspezifischer Angaben

Fiktives Beispiel: Alle Unternehmensangaben und Zahlen sind erfunden und stellen keine

Branchenvergleichswerte dar. Der Bericht umfasst ein gemietetes, elektrisch beheiztes Büro in Stockholm sowie

Firmenwagen für Kundenbesuche. Der Stromverbrauch beträgt 24.000 kWh (einschließlich Heizung); der

Kraftstoffverbrauch der Firmenwagen beträgt 12 MWh. Beispielhafte Emissionsannahmen: Kraftstoff, 12 MWh x

0,2667 tCO2e/MWh = 3,20 tCO2e; standortbezogener Strom, 24.000 kWh x 0,025 kgCO2e/kWh = 0,60 tCO2e;

marktbezogener Strom, 24.000 kWh x 0,008333 kgCO2e/kWh = 0,20 tCO2e (gerundet). Diese Faktoren sind für

das Rechenbeispiel erfunden und keine veröffentlichten schwedischen Faktoren. Wasser und Abfall entsprechen

dem Büroanteil an den Aufzeichnungen des Vermieters. Im Beispieljahr fiel kein gefährlicher Abfall an.
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Menschen und Unternehmensführung

B8 Allgemeine Merkmale: Art des Vertrags

Anzahl der Beschäftigten mit unbefristetem Vertrag 25,00

Anzahl der Beschäftigten mit befristetem Vertrag 2,00

B8 Allgemeine Merkmale: Geschlecht

Anzahl der männlicher Beschäftigten 16,00

Anzahl der weiblichen Beschäftigten 11,00

B8 Allgemeine Merkmale: Land des Arbeitsvertrags

2025-01-01 bis 2025-12-31

Land des Arbeitsvertrags Anzahl der Beschäftigten nach Land des Arbeitsvertrags

Schweden 27,00

B8 Allgemeine Merkmale: Fluktuationsrate

7,400 %

B9 Gesundheitsschutz und Sicherheit

Anzahl der meldepflichtigen Arbeitsunfälle im

Berichtszeitraum

0,00

0,00

Zahl der Todesfälle infolge arbeitsbedingter Verletzungen

und arbeitsbedingter Erkrankungen

0,00

Fluktuationsrate der Beschäftigten

Quote der meldepflichtigen Arbeitsunfälle im

Berichtszeitraum
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B10 Vergütung, Tarifverhandlungen und Schulung

Beschäftigte erhalten eine Vergütung, die dem durch

nationales Recht oder Tarifvertrag festgelegten Mindestlohn

entspricht oder darüber liegt.

Ja

100,00 %

Duchschnittliche Anzahl der jährlichen Schulungsstunden je

männlichem Beschäftigtem

32,00

Durchschnittliche Anzahl der jährlichen Schulungsstunden je

weiblicher Beschäftigter

34,00

B11 Verurteilungen und Geldstrafen wegen Korruption und Bestechung

Gesamtzahl der Verurteilungen wegen Verstößen gegen

Rechtsvorschriften zur Bekämpfung von Korruption und

Bestechung

0,00

Gesamtbetrag der Geldstrafen wegen Verstößen gegen

Rechtsvorschriften zur Bekämpfung von Korruption und

Bestechung

0,00 SEK

Dieser Bericht enthält 63 XBRL-Fakten.

Prozentsatz der Beschäftigten, die durch Tarifverträge

abgedeckt sind


