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O tym sprawozdaniu

Nazwa jednostki Lindekulla Teknik AB (przykład fikcyjny)

Identyfikator przedsiębiorstwa SE.BOLAGSVERKET.EXAMPLE2025

Rodzaj identyfikatora EUID (europejski rejestr przedsiębiorców)

Waluta sprawozdania SEK

Okres sprawozdawczy 2025-01-01 – 2025-12-31

Separator dziesiętny , (przecinek)

Sprawozdanie wygenerowano 2026-09-14 18:16:59 +0000

Wszystkie ujawnienia dotyczą powyższego okresu sprawozdawczego, chyba że wskazano inaczej.

Za informacje ź ródłowe odpowiada sporządzający. Techniczna walidacja XBRL nie jest przeglądem ani niezależną atestacją danych

jednostki.

Spis treś ci

B1 Jednostka i podstawa sporządzenia

B2 Polityki i inicjatywy

B3 Energia i emisje gazów cieplarnianych

B6 Woda

B7 Zasoby i odpady

Noty ś rodowiskowe

B8 Zasoby pracownicze

B9 Bezpieczeń stwo i higiena pracy

B10 Wynagrodzenie i szkolenia

B11 Korupcja i przekupstwo

Treś ć  odzwierciedla ujawnienia uwzględnione przez sporządzającego. Brak ujawnienia nie oznacza wartoś ci zero.
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Jednostka i podejś cie

B1 Podstawa sporządzenia

Podstawa sporządzenia (Tylko Moduł podstawowy lub Moduł
podstawowy i kompleksowy)

Wariant A (tylko moduł podstawowy)

Podstawa sporządzenia (w ujęciu skonsolidowanym lub

jednostkowym)

Jednostkowy

Sprawozdanie zawiera ujawnienia z poprzedniego okresu

sprawozdawczego, które pozostają bez zmian.

Nie

Forma prawna jednostki Spółka z ograniczoną odpowiedzialnoś cią

Kody klasyfikacji sektorowej NACE N - 71.12 Działalnoś ć  w zakresie inżynierii i

związane z nią doradztwo techniczne

Aktywa 7 200 000,00 SEK

Obrót 36 450 000,00 SEK

Liczba pracowników 27,00

Metodyka liczenia pracowników Na koniec okresu sprawozdawczego

Rodzaj liczby pracowników Liczba zatrudnionych osób

Kraj, w którym jednostka prowadzi główną działalnoś ć  i w

którym są zlokalizowane jej znaczące aktywa

Szwecja

B1 Lista lokalizacji

2025-01-01 do 2025-12-31

Identyfikator lokalizacji Adres lokalizacji Kod pocztowy

lokalizacji

Miasto

lokalizacji

Kraj

lokalizacji

1 Exempelgatan 27 (adres

fikcyjny)

111 22 Stockholm Szwecja

Opis certyfikatów lub oznaczeń  związanych ze zrównoważonym rozwojem

Brak.
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B2 Polityki i inicjatywy

Kwestie związane ze zrównoważonym rozwojem

uwzględniane w praktykach, politykach i/lub przyszłych

inicjatywach

Zmiana klimatu, Gospodarka o obiegu

zamkniętym, Własne zasoby pracownicze

Praktyki, polityki i/lub przyszłe inicjatywy są publicznie

dostępne

Nie

Jednostka ustaliła cel, który jest powiązany z polityką Nie



Sprawozdanie w zakresie zrównoważonego rozwoju VSME

5 / 9Informacje zgłoszone przez jednostkę

Ś rodowisko

B3 Całkowite zużycie energii

Całkowite zużycie energii 36,00 MWh

B3 Podział zużycia energii

2025-01-01 do 2025-12-31 | MWh

Całkowita energia ze

ź ródeł odnawialnych i

nieodnawialnych

Energia

odnawialna

Energia

nieodnawialna

Zużycie energii elektrycznej 24,00 20,00 4,00

Zużycie energii z paliw 12,00 12,00

B3 Szacunkowa emisja gazów cieplarnianych

2025-01-01 do 2025-12-31 | tCO2e

Obecnie podane

Emisje brutto gazów cieplarnianych zakresu 1 3,20

Emisje brutto gazów cieplarnianych zakresu 2

według metody opartej na lokalizacji

0,60

Emisje brutto gazów cieplarnianych zakresu 2

według metody opartej na rynku

0,20

Całkowite (brutto) emisje gazów cieplarnianych

zakresu 1 i zakresu 2 według metody opartej na

lokalizacji

3,80

Całkowite (brutto) emisje gazów cieplarnianych

zakresu 1 i zakresu 2 według metody opartej na

rynku

3,40

Całkowite (brutto) emisje gazów cieplarnianych

według metody opartej na lokalizacji

3,80

Całkowite (brutto) emisje gazów cieplarnianych

według metody opartej na rynku

3,40
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B3 Intensywnoś ć  emisji gazów cieplarnianych

0,0000001 tCO2e na SEK

0,0000001 tCO2e na SEK

B6 Pobór wody

Całkowita iloś ć  wody pobranej ze wszystkich lokalizacji 180,00 m³

Iloś ć  wody pobranej w lokalizacjach znajdujących się na

obszarach o znacznym deficycie wody

0,00 m³

B7 Opis zasad gospodarki o obiegu zamkniętym

Jednostka stosuje zasady gospodarki o obiegu zamkniętym Tak

Opis sposobu stosowania zasad gospodarki o obiegu zamkniętym

B7 Podział odpadów według rodzaju

2025-01-01 do 2025-12-31 | kg

Rodzaj odpadów Odpady

kierowane do

recyklingu lub

ponownego

użycia (masa)

Odpady kierowane

do

unieszkodliwienia

(masa)

Całkowita iloś ć

odpadów poddanych

recyklingowi,

ponownemu użyciu

oraz skierowanych do

unieszkodliwienia

(masa)

20 01 01 - Inne niż niebezpieczne - papier i tektura 450,00 0,00 450,00

20 03 01 - Inne niż niebezpieczne - niesegregowane

(zmieszane) odpady komunalne

0,00 750,00 750,00

B7 Całkowita iloś ć  odpadów niebezpiecznych i odpadów innych niż niebezpieczne

Całkowita iloś ć  wytworzonych odpadów niebezpiecznych

(masa)

0,00 kg

Całkowita iloś ć  wytworzonych odpadów innych niż
niebezpieczne (masa)

1 200,00 kg

1 200,00 kg

Całkowita intensywnoś ć  emisji gazów cieplarnianych według

metody opartej na lokalizacji

Całkowita intensywnoś ć  emisji gazów cieplarnianych według

metody opartej na rynku

Nasza firma doradztwa inżynieryjnego naprawia laptopy i w miarę możliwoś ci użytkuje je przez co najmniej pięć

lat. Kupujemy odnowione meble biurowe, ponownie wykorzystujemy sprzęt w kolejnych projektach oraz

segregujemy papier i tekturę do recyklingu. W naszym biurze nie prowadzi się produkcji ani działalnoś ci

wytwórczej.

Całkowita iloś ć  wytworzonych odpadów (masa)
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Noty ś rodowiskowe

Ujawnienie wszelkich innych ujawnień  ś rodowiskowych i/lub specyficznych dla jednostki ujawnień  ś rodowiskowych

Przykład fikcyjny: wszystkie dane i liczby dotyczące firmy są wymyś lone i nie stanowią branżowych wartoś ci

porównawczych. Zakres raportu obejmuje jedno wynajmowane biuro w Sztokholmie z ogrzewaniem elektrycznym

oraz samochody służbowe używane do wizyt u klientów. Zużycie energii elektrycznej wynosi 24 000 kWh (łącznie

z ogrzewaniem); zużycie paliwa przez samochody wynosi 12 MWh. Przykładowe założenia dotyczące emisji:

paliwo, 12 MWh x 0,2667 tCO2e/MWh = 3,20 tCO2e; energia elektryczna według metody opartej na lokalizacji, 24

000 kWh x 0,025 kgCO2e/kWh = 0,60 tCO2e; energia elektryczna według metody opartej na rynku, 24 000 kWh

x 0,008333 kgCO2e/kWh = 0,20 tCO2e (po zaokrągleniu). Współczynniki te wymyś lono na potrzeby obliczeń ; nie

są to opublikowane szwedzkie współczynniki. Dane dotyczące wody i odpadów odpowiadają udziałowi biura w

zestawieniach wynajmującego. W przykładowym roku nie powstały odpady niebezpieczne.
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Ludzie i postępowanie w biznesie

B8 Charakterystyka ogólna: rodzaj umowy

Liczba pracowników zatrudnionych na umowę na czas

nieokreś lony

25,00

Liczba pracowników zatrudnionych na umowę na czas

okreś lony

2,00

B8 ogólna charakterystyka: płeć

Liczba pracowników płci męskiej 16,00

Liczba pracowników płci żeń skiej 11,00

B8 Charakterystyka ogólna: kraj zatrudnienia

2025-01-01 do 2025-12-31

Kraj umowy o pracę Liczba pracowników według kraju umowy o pracę

Szwecja 27,00

B8 Ogólna charakterystyka: wskaź nik rotacji pracowników

7,400 %

B9 Bezpieczeń stwo i higiena pracy

Liczba podlegających zgłoszeniu wypadków związanych z

pracą w okresie sprawozdawczym

0,00

0,00

Liczba ofiar ś miertelnych w wyniku urazów związanych z

pracą i złego stanu zdrowia związanego z pracą
0,00

Wskaź nik rotacji pracowników

Wskaź nik podlegających zgłoszeniu wypadków związanych

z pracą w okresie sprawozdawczym
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B10 Wynagrodzenie, rokowania zbiorowe i szkolenia

Pracownicy otrzymują wynagrodzenie równe lub wyższe od

minimalnego wynagrodzenia okreś lonego przez prawo

krajowe lub układ zbiorowy pracy

Tak

100,00 %

Ś rednia liczba godzin szkoleń  w ciągu roku na pracownika

płci męskiej

32,00

Ś rednia liczba godzin szkoleń  w ciągu roku na pracownika

płci żeń skiej

34,00

B11 Wyroki skazujące i grzywny za naruszenie przepisów antykorupcyjnych i

przepisów w sprawie zwalczania przekupstwa

Całkowita liczba skazań  za naruszenie przepisów

antykorupcyjnych i przepisów w sprawie zwalczania

przekupstwa

0,00

Całkowita kwota grzywien za naruszenie przepisów

antykorupcyjnych i przepisów w sprawie zwalczania

przekupstwa

0,00 SEK

To sprawozdanie zawiera 63 faktów XBRL.

Odsetek pracowników objętych układami zbiorowymi pracy


